STATUT

Chrzescijanskiego Stowarzyszenia Wojskowego
"KORNELIUSZ"

uchwalony na Zebraniu Zatozycielskim w dniu 13 lipca 1997 roku
(tekst zaakceptowany przez MON, pismo z dnia 24 lipca 1998 r.)

Rozdziat 1

Postanowienia ogodlne

§1. Chrzescijanskie Stowarzyszenie Wojskowe "KORNELIUSZ", zwane dalej
Stowarzyszeniem jest dobrowolng organizacjg chrzescijan, zwigzanych zawodowo ze
srodowiskiem wojskowym.

§2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i dziata na podstawie przepiséw Ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. "Prawo o stowarzyszeniach" (Dz.U.Nr 20/89, poz.104 z
pbézniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

§3. 1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Siedzibg wtadz Stowarzyszenia jest miasto Poznan.

§4. Stowarzyszenie postuguje sie wlkasnym znakiem organizacyjnym i pieczeciami.

§5. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

§6. Stowarzyszenie opiera swa dziatalnosé na pracy spotecznej cztonkow.

Rozdziat 2

Cel i formy dziatalnosci

§7. Celem Stowarzyszenia jest gtoszenie ewangelii Jezusa Chrystusa oraz tworzenie
wiezi braterstwa chrzescijanskiego w srodowisku wojskowym, bez wzgledu na zajmowane
stanowisko stuzbowe i posiadany stopien wojskowy.

§8. Stowarzyszenie realizuje ten cel przy wspdipracy z kapelanami wojskowymi i
pracownikami pionu spoteczno - wychowawczego poprzez:

a) pomaganie czionkom Stowarzyszenia w realizowaniu zasad wiary w Zzyciu
zawodowym i rodzinnym,

b) popularyzowanie w $rodowisku wojskowym Pisma Swietego jako Bozego Stowa,

c) zachecanie do studiowania Biblii i stosowania w codziennym zyciu zasad biblijnych -
szczerej, czystej wiary we wszystkich jej aspektach,

d) wzmacnianie kazdego cztonka Stowarzyszenia w prawdzie Bozej i mitosci do Boga w
Jezusie Chrystusie.

§9. Stowarzyszenie wspotpracuje z Associacion of Military Christian Fellowships (AMCF)
dziatajagcym w armiach NATO.



Rozdziat 3

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§10.1. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, posiadajgca petng zdolnosé
do czynnosci prawnych, nie pozbawiona praw publicznych, bedgca obywatelem polskim.

2. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na zwyczajnych i honorowych.
§11. 1. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg byc¢:
a) zotnierze zawodowi, nadterminowi i kontraktowi,
b) pracownicy cywilni wojska,
Cc) emeryciirencisci wojskowi,
d) matzonkowie wyzej wymienionych,

ktérzy wierzg, ze Biblia jest natchnionym Stowem Bozym, wierzg, ze Jezus Chrystus jest
odwiecznym Synem Bozym i przyjeli Go jako osobistego Zbawiciela, a zasady wiary
stosujg w zyciu codziennym.

2. Dopuszcza sie cztonkostwo w Stowarzyszeniu funkcjonariuszy Policji, Strazy
Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wieziennej.

§12. 1. Cztonkami honorowymi mogg byé¢ inne osoby fizyczne, ktére akceptujg i
wspomagajg dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

2. Tytut cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie Cztonkoéw, na wniosek
Zarzadu Stowarzyszenia.

§13. 1. Przyjecie w poczet czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia nastepuje na
podstawie deklaracji ztozonej na pismie.

2. Organem uprawnionym do przyjmowania wszystkich cztonkéw jest Zarzad
Stowarzyszenia.

3. Uchwata o przyjeciu czionka powinna by¢ podjeta w terminie 30 dni od dnia
ztozenia deklaracji.

4. O przyjeciu czionka lub odmowie przyjecia, Zarzad Stowarzyszenia powiadamia
zainteresowanego pisemnie, w terminie 30 dni od daty podjecia uchwaty.

5. Od odmowy przyjecia do Stowarzyszenia przystuguje zainteresowanemu prawo
pisemnego odwotania sie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, za posrednictwem Zarzadu
Stowarzyszenia, w terminie 30 dni od dnia doreczenia uchwaty o odmowie. Rozpoznanie
odwotania powinno nastgpi¢ w terminie 60 dni od jego wniesienia, w sposdb okreslony w §
25 pkt.4.

§14. Prawa czionkowskie nabywa sie z dniem podpisania uchwaty o przyjeciu do
Stowarzyszenia.

§15. Przynaleznos¢ do Stowarzyszenia ustaje na skutek:
a) dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia,

b) wykluczenia prawomocng uchwatg Zarzadu,

c) Smierci.

§16. Wystgpienie czlonka ze Stowarzyszenia wymaga formy pisemnego oswiadczenia
skierowanego do Zarzadu oraz zwrotu legitymacji i emblematu Stowarzyszenia.

§17. 1. Czlonek Stowarzyszenia moze by¢ wykluczony w nastepujacych przypadkach:

a) naruszenia statutu lub uchwat Walnego Zgromadzenia,



b) nieoptacenia skladek cztonkowskich przez okres dtuzszy niz 12 miesiecy.
2. Cztonkowi, wobec ktérego zapadta uchwata Zarzadu Stowarzyszenia o
wykluczeniu, przystuguje prawo odwofania sie do Walnego Zgromadzenia Czionkow, w
terminie 30 dni od daty doreczenia uchwaty.

3. Decyzja Walnego Zgromadzenia powinna byé podjeta w terminie 60 dni od
whniesienia odwotania, w sposob okreslony w § 25 pkt.4.

§18. 1. Czlonek stowarzyszenia ma prawo:

a) inicjowac¢ dziatalno$¢ zmierzajgca do realizacji celu Stowarzyszenia w srodowisku
wojskowym,

b) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
c) zgtaszac wnioski w celu usprawnienia dziatalnosci Stowarzyszenia,
d) nosi¢ emblemat Stowarzyszenia.
2. Bierne prawo wyborcze nie przystuguje cztonkom honorowym.
§19. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma obowigzek:
a) przestrzegac postanowien Statutu,
b) postepowaé zgodnie z uchwatami Walnego Zgromadzenia.
c) przestrzega¢ wykonywania uchwat Zarzadu Stowarzyszenia,
d) uczestniczy¢ w realizacji celu Stowarzyszenia,
e) terminowo optacac¢ sktadki cztonkowskie,

f) przejawiac troske o majatek Stowarzyszenia.

Rozdziat 4

Wiadze Stowarzyszenia

§20. Wtadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zgromadzenie Cztonkdw,

b) Zarzad Stowarzyszenia,

¢) Komisja Rewizyjna, jako organ kontroli wewnetrzne;.

§21. Walne Zgromadzenie Czionkoéw jest najwyzsza witadzg Stowarzyszenia a jego
posiedzenia moga by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotywane jest co roku przez Zarzad.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw jest zwotywane w razie
koniecznosci przez Zarzad z witasnej inicjatywy, lub na wniosek Komisji Rewizyjnej albo na
zadanie co najmniej potowy cztonkéw zwyczajnych. Zadanie zwofania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw wymaga okreslenia przyczyn i celéw jego zwotania.

3. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw w terminie 1-go
miesigca od ztozenia zgdania lub wniosku.

§22. Walne Zgromadzenie jest zwolywane listami wysylanymi nie pdzniej niz na dwa
miesigce przed planowanym terminem. W zawiadomieniu powinien by¢é oznaczony dzieh,
godzina rozpoczecia, miejsce zebrania i porzadek obrad.

§23. O ile Zgromadzenie nie postanowi inaczej, obradami Walnego Zgromadzenia
Cztonkow kieruje Przewodniczacy Zarzadu jako Przewodniczacy Zgromadzenia. Z przebiegu



posiedzenia sporzadza sie protokdt, ktéry podpisuja Przewodniczacy Zgromadzenia i
protokolant.

§24. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow zalicza sie:

a) uchwalanie wytycznych programowych,

b) wybory Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, oraz wybory uzupetniajgce do tych organdéw,
C) przyjmowanie sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu za okres kadencji,

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium,

€) przyjmowanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej,

f) nadawanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

g) rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich,

h) podejmowanie uchwat w sprawach majgtkowych, w tym okreslanie wysokosci
sktadek cztonkowskich,

i) dokonywanie zmian w statucie,
j) rozwigzanie Stowarzyszenia.

§25. 1. Wybory do witadz Stowarzyszenia przeprowadzane sg podczas Walnego
Zgromadzenia zwykig wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy liczby
cztonkow zwyczajnych.

2. Uchwaly podejmowane sg przez Walne Zgromadzenie zwykla wiekszoscig
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw zwyczajnych, uprawnionych do
gtosowania.

3. W przypadku braku wymaganego quorum, Walne Zgromadzenie Czionkéw
odbywa sie w drugim terminie i jest prawomocne bez wzgledu na ilos¢ obecnych.

4. W okresach pomiedzy Walnymi Zgromadzeniami Cztonkow, Zarzad moze
iniciowa¢ gtosowanie korespondencyjne, w sprawach wymagajagcych uchwaty
Zgromadzenia, zwtaszcza okreslonych w § 24 pkt.fi pkt.g.

5. Gtosowanie korespondencyjne jest wazne, jezeli gtos oddata co najmniej potowa
cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia, o ile oddzielne przepisy (§37 statutu) nie stanowig
inaczej.

6. Glosowanie korespondencyjne nie moze dotyczy¢ rozwigzania Stowarzyszenia i
wyboru jego wiadz.

§26. 1. Zarzad Stowarzyszenia jest wieloosobowy i liczy 6 cztonkéw wybranych przez
Walne Zgromadzenie. W sktad Zarzgdu wchodza;

a) Przewodniczacy Zarzadu,
b) Wiceprzewodniczacy Zarzadu,
c) Sekretarz Zarzadu,
d) Skarbnik,
e) dwéch Cztonkoéw Zarzadu.
2. W skiad Komisji Rewizyjnej wchodza;:
a) Przewodniczacy Komisiji,
b) dwdch Cztonkéw Komisiji.



§27. Wybory Zarzadu i Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w glosowaniu tajnym na petny
sktad osobowy wymienionych organdw. Zarzad i Komisja, na pierwszych swych
posiedzeniach, w gtosowaniu jawnym, dokonujg podziatu funkcji okreslonych w §26.

§28. Uchwatly Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow,
przy obecnosci co najmniej potowy liczby czionkéw tych organow. W przypadkach
nierozstrzygnietych gtos decydujacy nalezy do Przewodniczacego.

§29. 1.Kadencja Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej trwa dwa lata, z
mozliwoscig ponownego wyboru ich cztonkdéw na dwie kolejne kadencje, tj. razem,
nieprzerwanie szes¢ lat.

2. W razie ustgpienia cztonka wtadz w trakcie kadencji, dopuszcza sie uzupetnienie
skladu w sposob okreslony w § 25 pkt. 4, przy czym liczba nowo wybranych czionkéw nie
moze przekroczyc:

a) -w Zarzadzie - dwdch oséb,
b) -w Komisji Rewizyjnej - jednej osoby.
§30. Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

a) kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie ze statutem i uchwatami Walnego
Zgromadzenia oraz regulaminem Zarzadu,

b) reprezentowanie = Stowarzyszenia wobec organéw wojskowych, administracji
panstwowej i samorzadowej oraz innych instytuciji,

c) zwotywanie posiedzen Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

d) okres$lanie sposobow realizacji programu dziatalnosci Stowarzyszenia i jego
wykonywanie,

e) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Czionkow,
f) przyjmowanie w poczet cztonkéw Stowarzyszenia oséb wymienionych w § 11,

g) zbieranie sktadek cztonkowskich oraz prowadzenie gospodarki majagtkiem
Stowarzyszenia,

h) indywidualne zwalnianie cztonkdéw Stowarzyszenia z okresowego ptacenia sktadek, w
sytuacjach wyjatkowych i na wniosek zainteresowanego,

i) uchwalenie regulaminu pracy Zarzadu Stowarzyszenia.

§31. 1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy w szczegodlnosci
prowadzenie kontroli realizacji zadan statutowych i uchwat oraz gospodarki majatkiem
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna na podstawie wynikéw kontroli stawia wniosek na posiedzeniu
Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw o udzielenie absolutorium Zarzgdowi.

§32. Posiedzenia Zarzadu i Komisji muszg by¢ protokotowane.

Rozdziat 5

Majatek Stowarzyszenia

§ 33. 1.Majatek Stowarzyszenia sktada sie z:
a) sktadek cztonkowskich,

b) darowizn, spadkéw i zapisow.



2. Wysokos¢ sktadek cztonkowskich ustala Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia.

§34. 1. Do prowadzenia gospodarki majgtkiem Stowarzyszenia upowazniony jest Zarzad
Stowarzyszenia.

2. Zarzad Stowarzyszenia, zgromadzone $rodki finansowe przeznacza w pierwszej
kolejnosci na finansowanie dziatalnosci programowe;.

§35. Do reprezentowania Stowarzyszenia, sktadania oswiadczen woli oraz zaciggania
zobowigzan majatkowych upowaznieni sg dwaj dowolni cztonkowie Zarzgdu Stowarzyszenia.
Upowaznienie udzielane jest uchwatg petnego sktadu Zarzadu, podpisang przez wszystkich
jego cztonkow.

§36. Zarzad okresla uchwatg wysokos¢ kwoty, do ktérej mogg podejmowac zobowigzania
majatkowe dwaj upowaznieni cztonkowie Zarzadu.

Rozdziat 6
Zmiana statutu

§37. 1.Zmiana statutu nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.
2. Z inicjatywag zmiany statutu moga wystapic:

a) Zarzad Stowarzyszenia,

b) Komisja Rewizyjna,

c) jedna trzecia cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

3. Uchwaly w sprawie zmiany statutu zapadajg wiekszoscig trzech czwartych
oddanych gtosoéw, w gtosowaniu tajnym, przy obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkdéw
zwyczajnych uprawnionych do gtosowania.

4. O dokonanych zmianach w statucie, Zarzad Stowarzyszenia ma obowigzek
niezwtocznie zawiadomi¢ Sad Rejestrowy, przedstawiajagc nowag wersje statutu, zgodnie z
ustawg "Prawo o stowarzyszeniach".

Rozdziat 7

Rozwigzanie Stowarzyszenia

§38. 1. Rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia
Cztonkow Stowarzyszenia.

2. Z inicjatywg rozwigzania Stowarzyszenia mogq wystgpié:
a) Zarzad Stowarzyszenia,
b) Komisja Rewizyjna,
C) co najmniej potowa liczby cztonkéw zwyczajnych.

3. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia jest prawomocna jezeli glosowato za jej
przyjeciem nie mniej niz potowa liczby wszystkich cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

4. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia musi zawiera¢ klauzule o przeznaczeniu
majatku Stowarzyszenia.



